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Tietosuojaseloste
Laadittu 6.2.2025
Tietosuojaseloste Tyoéllisyysalueen asiakasrekisteri, Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalue

Euroopan unionin yleisen tietosuoja-asetuksen (EU 2016/679) mukainen seloste kéasittelytoimista

(30 artikla) ja rekisterbidyn informointi (12-14 artikla)

1. Rekisterin nimi Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalueen asiakasrekisteri

2. Rekisterinpitaja Nimi: Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalue

Osoite: Valtatie 15, 99100 Kittila

Yhteystiedot: p. 040 355 1600 / yhteinen palvelunumero
sahkoposti: kirlaamo@Kittila.fi

Valtakunnallisen tietovarannon osalta yhteisrekisterinpitdjina
toimivat KEHA-keskus ja tydvoimaviranomainen yhdessa.

3. Rekisterin vastuuhenkild | Nimi: Tero Hyttinen, tydllisyysalueen johtaja

Yhteystiedot: etunimi.sukunimi@ekittila.fi

4. Rekisterin yhteyshenkilé | Nimi: Tero Hyttinen, tyollisyysalueen johtaja

Yhteystiedot: tero.hyttinen@kittila.fi, p. 016 6455 201

5. Organisaation nimittdama | Nimi: Katja Kaunismaa, tietosuojavastaava
tietosuojavastaava
Yhteystiedot: tietosuojavastaava@kittila.fi, p. 0400 356 431



mailto:kirjaamo@kittila.fi
mailto:etunimi.sukunimi@kittila.fi
mailto:tero.hyttinen@kittila.fi

Kittilan kunta | Tunturi-Lapin ja Pellon tyéllisyysalue Tunturi-La pln ja Pellon tyéllisyysalue

.ol
HHH [T g 5N =
A i, \m e
ENONTEKIO KITTILA !(OKLARI

Hallinto: Valtatie 15, FI-99100 Kittila

Palvelut: kittila.fi | enontekio.fi | kolari.fi | muonio.fi | pello.fi

6. Henkilotietojen kasittelyn | Tyovoimapalveluiden jarjestdmisestd annetun lain (380/2023)
tarkoitus ja kasittelyn | mukaisten palveluiden tarjoaminen Tunturi-Lapin ja Pellon
oikeusperuste tydllisyysalueen palvelukriteerit tayttaville asiakkaille.

Asiakkaalla tarkoitetaan luonnollista henkiléa (henkilbasiakas) ja
tydnantajaa, joka hakee tai saa tassa tyovoimapalveluiden
jarjestdmisessa annetussa laissa (380/2023) tarkoitettua palvelua,
tukea tai korvausta tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
vastaavalta tyévoimaviranomaiselta.

Tunturi-Lapin  ja Pellon tydllisyysalueen asiakasrekisterin
sisaltamia henkildtietoja kaytetdan tydvoimaviranomaiselle laissa
sdadettyjen tehtavien hoitamiseksi sekd laissa tarkoitettujen
tehtavien valvontaan, kehittamiseen, seurantaan, tilastointiin,
ennakointiin ja ohjaukseen.

Laissa tarkoitettuina julkisina tydvoimapalveluina jarjestetaan:
tyonvalityspalveluja; tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja;
valmennusta; tydvoimakoulutusta; muutosturvakoulutusta.
Julkisiin tyévoimapalveluihin kuuluvat myds henkildasiakkaan
palveluprosessiin liittyvat asiantuntija-arvioinnit, taman lain
mukaiset kokeilut, tyottomyysetuudella tuettu tydnhakijan
omaehtoinen opiskelu sekd tyonantajalle ja henkildasiakkaalle
myonnettavat tuet ja korvaukset.

Kasittelyn oikeusperuste:

A) X Yleinen etu/Julkisen vallan kaytté Mika?
B) X Lakisaateinen velvoite

Toimintaa ohjaava lainsdaadanto:

EU:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679)

Tietosuojalaki (1050/2018)

Hallintolaki 434/2003

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999

Laki tybvoimapalveluiden jarjestamisestd  380/2023
(mydhemmin jarjestamislaki)

Laki kotoutumisen edistamisesta 681/2023
Tyottdmyysturvalaki (1290/2002)

Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017

Laki tyollistamista edistavasta monialaisesta
yhteispalvelusta 935/2022

e Laki kuntouttavasta ty6toiminnasta 189/2001

Suostumus
[0 Sopimuksen taytantdédénpano
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C)
Rekisteri on viranomaistoiminnan rekisteri
O Rekisteri on julkishallinnon vapaaehtoisen tehtavan rekisteri

7. Henkilorekisterin | Kasiteltavat tiedot (380/2024 114 §)
henkildtiedot, tietolahteet ja
tietojen luovutus Kuvaus rekisteroityjen ryhmista ja henkilotietoryhmista.

1. Henkiloasiakkaasta voidaan kasitella seuraavia tietoja

¢ henkilétunnus

e nimija yhteystiedot

e tydvoimapalvelujen asiakkuuteen ja tyovoimaviranomaisen
kanssa asiointiin seka asioinnin mahdollisesti edellyttamiin
erityisjarjestelyihin, kuten tulkkauspalvelut ja turvallisuuteen
liittyvat tiedot

e koulutusta, tybhistoriaa ja ammatillista osaamista koskevat
tiedot seka muut tyonvalityksessa kaytettavat tiedot;

e palvelutarvetta, suunnitelmia ja suunnitelmien toteuttamista
koskevat tiedot;

o tiedot ty0- ja koulutustarjouksista ja esittelyistd tydnantajalle;
tiedot julkisista tydvoimapalveluista, tyottomyysturvalaissa
tarkoitetuista tydllistymistd edistavistd palveluista, muista
tydbnhakua ja tydllistymistd tukevista palveluista seka
asiantuntija-arvioinneista;

o sellaiset terveydentilaa ja tyo- ja toimintakykya koskevat tiedot
ja arviot, joilla on vaikutusta henkilon tyollistymiseen ja jotka
ovat valttamattomia palvelujen tarjoamiseksi hanelle;

o tyottdmyysturvaan liittyvat selvitykset, tydvoimapoliittiset
lausunnot ja muut lausunnot seka ilmoitukset; mainittuja tietoja
seka tydvoimapoliittisen lausunnon ja muun lausunnon
antamiseksi valttamattomia tietoja voidaan kasitella myos
silloin, kun rekisterditynyt henkilo ei ole henkildasiakas;

e tiedot julkisiin tydvoimapalveluihin kuuluvista etuuksista.

2. Tydvoimapalveluja hakevasta tai saavasta tyonantajasta
voidaan kasitella seuraavia tietoja:
e yksildintitiedot
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e tydvoimapalvelujen asiakkuuteen ja tyévoimaviranomaisen tai
kehittamis- ja hallintokeskuksen kanssa asiointiin liittyvat tiedot

e toimintaa ja palvelutarvetta koskevat tiedot

o tyopaikkoja ja niiden tayttymista koskevat tiedot sisaltaen
kansainvalisella rekrytoinnilla taytetyt tyopaikat

e palkkatukea, 55 vuotta tayttaneiden tydllistamistukea ja 111
§:ssa tarkoitettua tukea koskevat paatokset ja niihin liittyvat
seuranta- ja maksatustiedot

o tyokokeilua koskevat sopimukset

3. Tydvoimapalvelujen tuottajasta  voidaan kasitella
seuraavia tietoja:

¢ yksildinti- ja yhteystiedot;

e tydvoimaviranomaisen kanssa asiointiin liittyvat tiedot

e palvelun haku-, valinta- ja seurantatiedot

4. Yhteistyoverkoston tyontekijastd voidaan kasitella
seuraavia tietoja:

e yksildinti- ja yhteystiedot

e tydvoimaviranomaisen kanssa asiointiin liittyvat tiedot

Muita rekisteriin muodostuvia tietoja:

e palvelun tilastotapahtumat

e palvelun laskutustiedot

¢ palvelun maksajaa ja maksun maaraytymista koskevat tiedot
e jarjestelman kaytosta syntyvat lokitiedot

8. Rekisterin tietolahteet

Henkilotietoja saadaan rekisteriin  rekisterdidyltd henkilolta
itseltdan, asiakkaan valtakirjalla valtuuttamilta yksityishenkiléilta ja
niitd kertyy rekisteriin eri palvelutilanteissa Tydmarkkinatorin
palvelukanavissa, puhelimessa ja kayntiasiointien seka asioinnin
suunnittelun yhteydessa.

Tietoja saadaan luovutuksina henkilorekistereistda toiselta
tydvoimaviranomaiselta, muulta kunnan viranomaiselta, valtion
viranomaiselta, hyvinvointialueelta, Kansanelakelaitokselta,
tyottomyyskassalta, Elaketurvakeskukselta, Tydllisyysrahastolta,
tydvoimapalvelujen palveluntuottajalta, muulta
tydllistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa
sovitun tyévoimaviranomaisen jarjestaman tyollistymistd tukevan
palvelun tuottajalta seka jarjestamislaissa 54 §:ssa tarkoitetun
tydkokeilun toteuttajalta.

Tietoja tyotarjouksiin liittyvista seka henkiloon kohdistuvista
rekrytointiratkaisuista saadaan tyonantajilta.
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Kun rekisteriin tallentuva henkildasiakasta koskeva henkilotieto on
saatu muualta kuin rekisterodidylta itseltaan, rekisteriin merkitaan,
mista tieto on saatu ja kuka tiedon on merkinnyt.

9. Rekisterissa  olevien
henkilétietojen luovutus

Tietojen saannénmukainen luovutus

O Ei X Kylla

Minne?

Tyo- ja elinkeinoministeriolla on oikeus saada
salassapitosaanndsten estamatta maksutta

tydvoimaviranomaiselta ja muulta kunnan viranomaiselta tiedot,
jotka ovat valttamattomia tyo- ja elinkeinoministeridlle tassa tai
muussa laissa saadettyjen tydvoimapalvelujen toimeenpanoon,
seurantaan, arviointin ja ohjaukseen liittyvien tehtavien
hoitamiseksi. Tyévoimaviranomainen voi luovuttaa tydnantajalle
tyopaikan tayttamista varten tarpeellisia tietoja tydnhakijasta vain
tydnhakijan kirjallisella suostumuksella. Henkildasiakkaan tietoihin
on merkittdva tieto suostumuksesta tai siitd kieltaytymisesta.
Tyottdmyysturvalain ja jarjestamislain nimenomaiseen
saannokseen perustuen rekisterinpitaja luovuttaa asiakkaiden
tietoja tyéttdmyys- ja muiden etuuksien

Sen lisaksi, mita 115 §:ssa saadetaan, kehittamis- ja hallintokeskus
on velvollinen luovuttamaan oma-aloitteisesti
salassapitosaannodsten estamatta tyd- ja elinkeinoministeridlle 120
§:ssa tarkoitettuun tietovarantoon tallennetut tiedot
tyénvalitystilaston laatimista varten. Tiedot on luovutettava
maksutta. (380/2023 119§ 1. momentti.) maksamista varten
Kansanelakelaitokselle (Kela) ja lausuntopyyntéja varten
tyottomyyskassaoille.

Tydvoimapalvelujen tuottajalla ja tydllistymissuunnitelmassa tai
sitd korvaavassa suunnitelmassa sovitun tydvoimaviranomaisen
jarjestaman tyollistymistd tukevan palvelun tuottajalla on oikeus
saada salassapitosaanndsten estamatta maksutta
tydvoimaviranomaiselta ja kehittdmis- ja hallintokeskukselta
henkildasiakasta koskevat tiedot, jotka ovat valttdamattdmia
palvelun tuottamiseksi ja toteuttamiseksi. Asiakkaan terveydentilaa
koskevien tietojen luovuttaminen palveluntuottajalle on mahdollista
vain, jos asiakas antaa tietojen luovuttamiseen yksildidyn kirjallisen
suostumuksen.

Tietojen luovutuksen peruste: Henkilotietoja luovutetaan henkilon
kirjallisella suostumuksella, jonka ha&n on antanut liittyessaan
palveluun, tai lain nimenomaiseen sdanndkseen perustuen.
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10. Rekisterin | Rekisterin henkilGtietojen kasittelya on ulkoistettu
henkilGtietojen toimeksiantosopimuksella:
ulkoistaminen
toimeksiantosopimuksella O Ei
Kylla
Lisdtietoa ulkoistetusta Kkasittelystd: Tunturi-Lapin ja Pellon

tyollisyysalueen toimeksiannosta ulkopuoliset tyollistymista
edistavat ja tukevat palveluntuottajat kasittelevat henkildtietoja
kunnan lukuun sopimuksen edellyttdmassa laajuudessa.

11. Rekisterin tietojen siirto

Henkilbtietoja ei siirreta EU:n tai Euroopan talousalueen (ETA)

sailyttamisaika

kolmanteen maahan tai | ulkopuolelle.

kansainvaliselle jarjestolle

(EU:n tai Euroopan

talousalueen (ETA)

ulkopuolelle)

12. Henkilbtietojen | Asiakastietojarjestelmakokonaisuuden tiedot ja niiden sailytysajat

on lueteltu tiedonohjaussuunnitelmassa, jonka yllapidosta vastaa
KEHA-keskus. Julkisissa tyOvoima- ja  yrityspalveluissa
kaytettdvan asiakastietojarjestelmakokonaisuuden asiakastiedot
poistetaan paasaantdisesti neljan vuoden kuluttua asiakassuhteen
paattymisesta ja siirretaan sailytysjarjestelmaan.
Tiedonohjaussuunnitelmassa maaritellddn sailytysajat. Osan
asiakastiedoista Kansallisarkisto on maarannyt arkistolain
(831/1994) mukaisesti pysyvaan sailytykseen.

Tydllisyysalueen vastuulle kuuluvien asiakirjojen  sailytys
toteutetaan Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalueen
tiedonohjaussuunnitelman.

13.Rekisterin
yllapitojarjestelmat ja
suojauksen periaatteet
[Tiedot henkilGtietojen
sailytyksesta ja
turvaamisesta

Tybvoimapalvelujen  valtakunnallisiin  tietojarjestelmiin  seka
tyollisyysalueen omiin jarjestelmiin kirjattavat tiedot ovat salassa
pidettavia.

Kehittdmis- ja hallintokeskus (KEHA) vastaa tydvoimapalvelujen
valtakunnallisen tietovarannon, palvelualustan ja
asiakastietojarjestelmakokonaisuuden seka
asiakastietojarjestelmakokonaisuuteen liittymiseksi tarvittavien
rajapintojen  kehittdmisestd ja  yllapidosta  (Asiantuntijan
tydmarkkinatori, URA, TYPPI, YA) (tybvoimapalvelujen
valtakunnalliset tietojérjestelmépalvelut). (380/2023 1208§.)
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Lisaksi kaytetaan Kittilan kunnassa kaytdssa olevia jarjestelmia: -
Pro Economica Premium, Rondo R9 ja Nomentia Banking
(Taloushallinnon jarjestelmat), Dynasty10 (kunnan sahkoinen
arkisto), Microsoft M365, Yhteydenottopyyntdlomake (Sahkoinen
ilmoituslomake).

Tietojarjestelmiin tallennetut tiedot:

Rekisterin  jarjestelmiin  tallennetut tiedot on  suojattu
tietoturvallisesti niin, ettd niitd paasee katsomaan vain niihin
oikeutettu  tyontekija. Tyovoimapalveluiden jarjestamisesta
annetussa laissa (380/2023) saadetaan, ettd henkild, jolle on
myodnnetty kayttdoikeus valtakunnallisiin tietojarjestelmiin, saa
kasitella vain sellaisia lain 114 §:ssa tarkoitettuja tietoja, jotka ovat
valttamattomia hanen tehtaviensa hoitamiseksi, ja vain siten kuin
hanen tehtaviensa hoitamiseksi on valttamatonta.

Tietojarjestelmien kayttéa valvotaan ja jarjestelmiin paasee vain
kayttajatunnuksella ja salasanalla. Jarjestelmat vaativat salasanan
vaihdettavaksi maaraajoin. Valtakunnallisiin tietojarjestelmiin
annetun kayttdoikeuden myontaneen viranomaisen on poistettava
kayttdoikeus, kun edellytykset kayttdoikeudelle eivat enaa tayty tai
kayttdoikeuden poistaminen on valttamatonta lain 380/2023 116§
mukaisesti. Tietoja kasittelevilla tydntekijéilla on vaitiolovelvollisuus
ja salassapitovelvollisuus. Salassapito- ja vaitiolovelvollisuus
jatkuu palvelusuhteen paattymisen jalkeen.

Manuaalinen aineisto:

Toimintayksikdissa asiakirjat sailytetdan valvotuissa tiloissa ja / tai
lukittavissa kaapeissa.

14.Tietojen tarkastusoikeus

Rekisterdidylla on oikeus saada rekisterinpitdjalta vahvistus siita,
ettd hantd koskevia henkildtietoja kasitelldan tai ettd niitd ei
kasitella. Rekisterinpitajan on toimitettava jaljennds kasiteltavista
henkilGtiedoista. Jos rekisterdity pyytaa useampia jaljennoksia,
rekisterinpitdja voi perid niistd hallinnollisiin  kustannuksiin
perustuvan kohtuullisen maksun.

Rekisterinpitajan on toimitettava tiedot ilman aiheetonta viivytysta
ja joka tapauksessa  kuukauden  kuluessa  pyynndn
vastaanottamisesta. Maaraaikaa voidaan tarvittaessa jatkaa
enintdan kahdella kuukaudella ottaen huomioon pyyntojen
monimutkaisuus ja maara. Rekisterinpitajan on ilmoitettava
rekisterdidylle tallaisesta mahdollisesta jatkamisesta kuukauden
kuluessa pyynnon vastaanottamisesta seka viivastymisen syyt.
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Jos rekisterinpitaja ei toteuta toimenpiteita rekisterdidyn pyynnon
perusteella, rekisterinpitdjan on ilmoitettava viipymattd ja
viimeistddn kuukauden kuluessa pyynndn vastaanottamisesta
rekisteroidylle syyt siihen ja kerrottava mahdollisuudesta tehda
valitus valvontaviranomaiselle ja kayttda muita oikeussuojakeinoja.

Omien tietojen tiedonsaantipyynnon perusteella seka EU:n yleisen
tietosuoja-asetuksen 13 ja 14 artiklan nojalla toimitetut tiedot ja
kaikki 15-22 ja 34 artiklaan perustuvat tiedot ja toimenpiteet ovat
maksuttomia.

Jos rekisterdidyn pyynnot ovat ilmeisen perusteettomia tai
kohtuuttomia, erityisesti jos niitd esitetddn toistuvasti,
rekisterinpitaja voi joko

a) peria kohtuullisen maksun ottaen huomioon tietojen tai viestien
toimittamisesta tai pyydetyn toimenpiteen toteuttamisesta
aiheutuvat hallinnolliset kustannukset; tai

b) kieltaytya suorittamasta pyydettya toimea. Naissa tapauksissa
rekisterinpitjan on osoitettava pyynnodn ilmeinen perusteettomuus
tai kohtuuttomuus.

Tietopyyntd osoitetaan:

- rekisterista vastaavalle yhteyshenkildlle postitse allekirjoitetulla tai
muulla tavalla varmennetulla asiakirjalla

- henkildkohtaisella kaynnilla rekisterinpitdjan luona

Tarkemmat ohjeet ja tietopyyntdlomake osoitteessa
http://www.kittila.fi/tietosuoja-kittilan-kunnassa

15.0ikeus
oikaisemiseen

tiedon

Rekisterdidylla on oikeus vaatia, etta rekisterinpitaja oikaisee ilman
aiheetonta viivytysta rekisteroitya koskevat epatarkat ja virheelliset
henkilétiedot.

Puutteelliset tiedot rekisterdidylla on oikeus saada tadydennetyiksi,
muun muassa toimittamalla lisdselvitystd. Se, onko tiedoissa
puutteellisuuksia, ratkaistaan ottamalla huomioon rekisterin
henkilGtietojen kasittelyn tarkoitus.

Jollei rekisterinpitdja hyvaksy rekisterdidyn vaatimusta tiedon
oikaisemista, hanen on annettava asiasta Kkirjallinen todistus.
Todistuksessa on mainittava myO0s ne syyt, joiden vuoksi
vaatimusta ei ole hyvaksytty ja kerrottava mahdollisuudesta tehda
valitusvalvontaviranomaiselle ja kayttda muita oikeussuojakeinoja.

Oikaisupyynt6 osoitetaan:
- rekisterista vastaavalle yhteyshenkildlle postitse allekirjoitetulla tai
muulla tavalla varmennetulla asiakirjalla
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- henkilokohtaisella kaynnilla rekisterinpitajan luona

Tarkemmat ohjeet ja  oikaisupyyntdlomake  osoitteessa
http://www.kittila.fi/tietosuoja-kittilan-kunnassa

16.0ikeus tehda valitus | Rekisterdidyllda on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle,
valvontaviranomaiselle erityisesti  siind jasenvaltiossa, jossa hanen vakinainen
asuinpaikkansa tai tyopaikkansa on taikka jossa vaitetty
rikkominen on tapahtunut, jos rekisterdity katsoo, ettd hanta
koskevien henkilotietojen kasittelyssa rikotaan tata asetusta,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta muita hallinnollisia
muutoksenhakukeinoja tai oikeussuojakeinoja.

Oikeus perustuu EU:n yleisen tietosuoja-asetukseen (2016/679
artikla 77).

Lisatietoja:
https://tietosuoja.fi/
https://tietosuoja.fi/iimoitus-tietosuojavaltuutetulle

17 .Muut mahdolliset | Pyynnot osoitetaan rekisterin yhteyshenkildlle.
oikeudet / Seuraukset, jos
rekisterdity ei halua antaa | Oikeus tietojen poistamiseen (tietosuoja-asetus art. 17)
tietoja
Rekisterdidylld on oikeus saada rekisterinpitdjd poistamaan
rekisterdityd koskevat henkilétiedot ilman aiheetonta viivytysta
edellyttden, ettd jokin tietosuoja-asetuksen 17 artiklan 1 kohdan
alakohdissa saadetyista edellytyksista tayttyy. Oikeutta tietojen
poistamiseen ei ole mm. jos lakisdateisen velvoitteen
noudattaminen edellyttda tietojen kasittelyd tai jos kasittely
tapahtuu yleistd etua koskevan tehtdvan suorittamista tai
rekisterinpitajalle kuuluvan julkisen vallan kayttamista varten.

Oikeus pyytaa kasittelyn rajoittamista (tietosuoja-asetus art. 18)

Rekisterdidyllda on oikeus siihen, ettd rekisterinpitdja rajoittaa
henkilGtietojen kasittelya, jos jokin 18 artiklan 1 kohdan a—d
alakohdanedellytyksista tayttyy.

Vastustamisoikeus (tietosuoja-asetus art. 21)

Rekisterdidylla on  oikeus  henkildkohtaiseen  erityiseen
tilanteeseensa liittyvalla perusteella, milloin tahansa vastustaa
hantd koskevien henkilGtietojen kasittelya, joka perustuu yleista
etua koskevan tehtavan suorittamiseen tai rekisterinpitajalle
kuuluvan julkisen vallan kayttdmiseen. Rekisterinpitdja ei saa enaa



http://www.kittila.fi/tietosuoja-kittilan-kunnassa
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kasitella henkilttietoja, paitsi jos rekisterinpitaja voi osoittaa, etta
kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu syy.

Jos henkildtietoja  kasitelldan  suoramarkkinointia  varten,
rekisteroidylla on oikeus, milloin tahansa vastustaa hanta
koskevien henkilotietojen kasittelya tallaista markkinointia varten,
mukaan lukien profilointia silloin  kun se liittyy tallaiseen
suoramarkkinointiin. Jos rekisterdity vastustaa henkilétietojen
kasittelyd suoramarkkinointia varten, niita ei saa enaa kasitella
tahan tarkoitukseen.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen (tietosuoja-asetus art.
20)

Rekisteroidylla on oikeus siirtoon vain silloin, jos kasittely perustuu
suostumukseen tai sopimukseen, ja jos kasittely suoritetaan
automaattisesti. Rekisterdidyn oikeutta siirtaa tiedot jarjestelmasta
toiseen ei sovelleta kasittelyyn, joka on tarpeen yleista etua
koskevan tehtavan suorittamiseksi tai rekisterinpitjalle kuuluvan
julkisen vallan kayttdmiseksi.

Jos tietojenkasittely perustuu suostumukseen, rekisteroidylla on
oikeus peruuttaa suostumuksensa, milloin tahansa.

Mikali rekisterdity kieltda tietojen kasittelyn tai ei anna tarvittavia
tietoja, palvelua ei voida tarjota.

18. Tyomarkkinatoria
koskevat tietosuojaselosteet

Monialaisen palvelun tietosuojaseloste - Tietosuojaselosteet -
Tyomarkkinatori

Julkisten tyovoimapalveluiden tietosuojaseloste -
Tietosuojaselosteet - Tydomarkkinatori
Tyomarkkinatorin _ tietosuojaseloste - Tietosuojaselosteet -

Tyomarkkinatori



https://tyomarkkinatori.fi/tietoa-palvelusta/tietosuoja-ja-kayttoehdot/tietosuojaselosteet/monialaisen-palvelun-tietosuojaseloste
https://tyomarkkinatori.fi/tietoa-palvelusta/tietosuoja-ja-kayttoehdot/tietosuojaselosteet/monialaisen-palvelun-tietosuojaseloste
https://tyomarkkinatori.fi/tietoa-palvelusta/tietosuoja-ja-kayttoehdot/tietosuojaselosteet/tietosuoja-ja-henkilotietojen-kasittely-julkisissa-tyovoima-ja-yrityspalveluissa
https://tyomarkkinatori.fi/tietoa-palvelusta/tietosuoja-ja-kayttoehdot/tietosuojaselosteet/tietosuoja-ja-henkilotietojen-kasittely-julkisissa-tyovoima-ja-yrityspalveluissa
https://tyomarkkinatori.fi/tietoa-palvelusta/tietosuoja-ja-kayttoehdot/tietosuojaselosteet/tietosuojaseloste
https://tyomarkkinatori.fi/tietoa-palvelusta/tietosuoja-ja-kayttoehdot/tietosuojaselosteet/tietosuojaseloste

